＜ご注意＞
このメール文面はサンプルです。
内容をご確認の上、ご利用ください。
※赤文字の部分は運用にあわせた修正が必要です。必ず修正をお願いいたします。

■件名：組織診断サーベイ結果の共有会開催のお知らせ
■送信対象者　：アクションプラン担当者
■本文

マネジャーのみなさま

お疲れ様です。担当部署名です。
先日は組織診断サーベイのご回答にご協力いただきましてありがとうございました。
下記の通り「組織診断サーベイ結果の共有会」を開催いたしますのでご案内申し上げます。

当日は本サーベイの提供元であるリンクアンドモチベーションのコンサルタントを招き
当社の組織状態についてサーベイ結果をもとに解説いただく予定です。
また、結果を元に決定した、当社の今後の組織改善方針についても発表いたします。

現在の当社の組織状態や今後の方針を全員で理解する大切な機会です。
お忙しい折、恐れ入りますが予定を調整の上、ご出席くださいますよう
よろしくお願い申し上げます。

＜ご欠席される場合＞
やむを得ずご欠席される場合は、上長へのご報告の上
●月●日までに●事務局●までご連絡ください。

▼▼　実施概要　▼▼-------------------------------------------------------------------

【開催日時】
●月●日（●）●●: ●● ～●●: ●●
【会場】
●●
--------------------------------------------------------------------------------------------------
ご不明な点などございましたら、●●までお問い合わせください。
以上、よろしくお願いいたします。





